
 

 

 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n: 

 

Projektmitarbeiter/-in (m/w/d)  

für Energie- und Klimaschutzbildung in Teilzeit 
 

Die Energieagentur Rhein-Sieg e.V. ist ein gemeinnütziger Verein von Städten, Gemeinden 

und dem Rhein-Sieg-Kreis. Zur Erfüllung der anspruchsvollen Klimaschutzziele sensibilisieren 

wir private Haushalte und Kommunen für die Themen Energieeffizienz und erneuerbare 

Energien. Darüber hinaus setzen wir Kampagnen, Veranstaltungen und Projekte vor Ort um. 

 

Ihre Aufgaben 

• Pädagogische Durchführung unseres Energiesparmodells Schlau Unterwegs 

(www.schlau-unterwegs.de) an ausgewählten Schulen im Rhein-Sieg-Kreis 

• Begleitung von Energieteams, Durchführung von Schulungsveranstaltungen für 

Schüler- und Lehrerschaft sowie Hausmeistertreffs 

• Projektkoordination und -evaluation, Datenerhebung und Auswertung 

• Umsetzung von Projekten und Maßnahmen der Nutzersensibilisierung zur 

langfristigen Energieeinsparung 

• Weiterentwicklung unseres Bildungsangebotes 

• Beteiligung an Schulungs- und Informationsveranstaltungen 

• Unterstützung bei der Projektkampagnenarbeit: u.a. Newsletter, Homepage, Social-

Media 

• Abstimmung mit Dienstleistern und den kommunalen Ansprechpartner/-innen 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium der Umweltbildung, Bildungswissenschaften, 

Kultur- und Medienbildung, Lehramt oder vergleichbare Qualifikation und Erfahrung 

• Grundsätzliches Interesse und Verständnis für Gebäudetechnik, hohe Identifikation 

mit Klimaschutz, erneuerbaren Energien, Energieeffizienz und Bildung für nachhaltige 

Entwicklung 

• Gutes Ausdrucksvermögen, Kreativität sowie ausgeprägte kommunikative und soziale 

Kompetenzen und Freude an der Kommunikation mit verschiedenen Zielgruppen 

• Fähigkeit, Menschen für gemeinsame Ziele zu begeistern, Impulse zu geben und 

weiterzuentwickeln 

• Kenntnisse in den gängigen MS-Office Produkten  

• Führerschein Klasse B und Bereitschaft, bei Bedarf den privaten PKW gegen 

Fahrtkostenerstattung für Dienstfahrten zu nutzen 

 

 



 

 

 

 

Wir bieten Ihnen 

• Eine unbefristete Teilzeitstelle (19,5 – 25 h/Woche) auf der Grundlage des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

• Eine Vergütung je nach Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 11 TVöD 

• Einen zentral gelegenen und modern ausgestatteten Büroarbeitsplatz in Hennef und 

selbstverständlich die Möglichkeit zur Arbeit im Homeoffice 

• Bedarfsorientierte Fortbildung 

• Dienstrad-Leasing 

• Vielseitiges, eigenverantwortliches Arbeiten in einem engagierten Team 

 

Wir freuen uns über motivierte und aussagekräftige Bewerbungen. Für weitere Auskünfte 

steht Ihnen Caroline Hartmann (Telefon 02242/96930-14) gerne zur Verfügung. 

 

Die Energieagentur Rhein-Sieg e.V. fördert die Gleichstellung aller Menschen und begrüßt 

deshalb Bewerbungen von Frauen, Männern und divers geschlechtlichen Menschen 

unabhängig von deren ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, 

Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität ausdrücklich. 

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 31.07.2024 ausschließlich per E-Mail an Thorsten Schmidt 

unter thorsten.schmidt@energieagentur-rsk.de. Bitte geben Sie Ihren frühestmöglichen 

Eintrittstermin und den gewünschten Stundenumfang an. 

mailto:thorsten.schmidt@energieagentur-rsk.de

