
 

 

 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für einen befristeten Zeitraum zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n: 

 

Sanierungsmanager (m/w/d) im  

Sozialen Klimaquartier Deichhaus  

(in Teilzeit) 
 

Die Energieagentur Rhein-Sieg e.V. ist ein gemeinnütziger Verein von Städten und 

Gemeinden im Rhein-Sieg-Kreis. Zur Erfüllung der anspruchsvollen Klimaschutzziele 

sensibilisieren wir private Haushalte und Kommunen für die Themen Energieeffizienz, 

Wärmewende und erneuerbare Energien. Darüber hinaus setzen wir Kampagnen, 

Veranstaltungen und Projekte vor Ort um. 

 

Unter anderem unterstützen wir die Kreisstadt Siegburg im Quartiersmanagement nach   

dem KfW 432 Förderprogramm (Energetische Stadtsanierung) im Sozialen Klimaquartier 

Deichhaus durch das geförderte Sanierungsmanagement. Aufgrund der externen Förderung 

ist die Stelle auf einen Zeitraum von fünf Jahren befristet. 

 

Ihre Aufgaben 

• Sanierungsmanagement zur Umsetzung des abgeschlossenen Quartierskonzeptes 

• Initialberatung von Bürger/-innen, Unternehmen und weiteren Akteuren im 

Klimaquartier zu energie- und gebäudebezogenen Fragestellungen 

• Aktivierung und Vernetzung von Akteuren 

• Konzeption, Durchführung und Moderation von Veranstaltungen, wie z.B. 

„Energieforum“ für Wissenstransfer und Vernetzung 

• Organisation von Vorträgen, Beratungstagen und Sanierungsspaziergängen 

• Erstellung von Informationsmaterialien 

• Tätigkeitsbezogene Öffentlichkeitsarbeit sowie Controlling und Monitoring 

 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Bereichen der Architektur, Raum- oder 

Stadtplanung, Ingenieurs- oder Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare 

Qualifikation 

• Hohe Kommunikationskompetenz, sicheres Auftreten, Eigeninitiative und 

Teamkompetenz 

• Kenntnisse und Qualifikationen in der Energieberatung von Wohngebäuden sind 

wünschenswert 

• Nachweisbare Erfahrungen im Projektmanagement, idealerweise im Bereich der 

Umsetzung von Klimaschutz- oder Quartierskonzepten 

https://siegburg.de/umwelt-klimaschutz/klimaschutz-klimanpassung/soziale-klimaquartiere-siegburg/soziales-klimaquartier-deichhaus/


 

 

 

 

• Hohe Identifikation mit Klimaschutz, Kenntnisse im Bereich der erneuerbaren Energien 

und regenerativer Wärmeversorgung von Gebäuden und Arealen bzw. die 

Bereitschaft sich in die Thematik einzuarbeiten 

• Gute Kenntnisse in den gängigen MS-Office Produkten und grundlegende Kenntnisse 

im Bereich der Grafikgestaltung 

• Bereitschaft zur veranstaltungsbezogenen Arbeit an Abenden und Wochenenden 

• Führerschein Klasse B und Bereitschaft, bei Bedarf den privaten PKW gegen 

Fahrtkostenerstattung für Dienstfahrten zu nutzen 

 

Wir bieten Ihnen 

• Eine auf fünf Jahre befristete Teilzeitstelle (19,5 h/Woche) auf der Grundlage des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

• Eine Vergütung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 11 TVöD 

• Vorwiegend wird die Stelle vor Ort im Sozialen Klimaquartier Deichhaus tätig sein, 

darüber hinaus steht ein zentral gelegener und modern ausgestatteter 

Büroarbeitsplatz in Hennef und selbstverständlich die Möglichkeit zur Arbeit im 

Homeoffice zur Verfügung 

• Vergünstigtes Deutschlandticket 

• Bedarfsorientierte Fortbildung 

• Vielseitiges, eigenverantwortliches Arbeiten in einem engagierten Team in einem 

zukunftsweisenden Themenbereich 

 

Wir freuen uns über motivierte und aussagekräftige Bewerbungen. Für weitere Auskünfte 

steht Ihnen Thorsten Schmidt (Telefon 02242/96930-22) gerne zur Verfügung. 

 

Die Energieagentur Rhein-Sieg e.V. fördert die Gleichstellung aller Menschen und begrüßt 

deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern und divers geschlechtlichen Menschen 

unabhängig von deren ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, 

Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität ausdrücklich. 

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 01.03.2026 ausschließlich per E-Mail unter 

thorsten.schmidt@energieagentur-rsk.de.  

 

mailto:thorsten.schmidt@energieagentur-rsk.de

